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KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU
ESF0007 NECHT STUDUJE KDOKOLIV, KDYKOLIV A KDEKOLIV

Organizace a fizeni Projektu. Administrace projektu.

Zahdjeni projektu, prvotni koordinace partneru.

Piiprava mentdlnich podminek v instituci pro zvySovani kvality vzdélavani.

Realizace infrastruktury pro fizeni praci a pro tvorbu, realizaci a naslednou strukturalizaci
vzdélavacich objektt.

Aktualizace SKLADBY kurzt studijnich pfedmétii uréenych ke zkvalithovani
Aktualizace technologickych podminek na fakulté.

Ovérovani metodik inovovanych forem préace s vyuzitim ICT.

Ptiprava lidského potencidlu k préaci na projektu

9. ZaloZeni stfediska pro praci studentli se specifickymi potiebami zrakovée postizenych

10. Tvorba znovupouzitelnych vzdelavacich objekta

11. Tvorba eLearningovych kurz studijnich predméti.

12. Realizace eLearningovych kurzt

13. Monitorovani realizace kurzi.

14. Zapracovani zpétné vazby.

15. Pilotni zavadéni a ovéfovani novych forem organizace vyuky

16. Propagace novych metod a forem vzdélavani a vysledkt Projektu.

17. Vyhodnoceni procesti uskutecnénych v ramci Projektu a systemizace vysledktli do struktury
fakulty.
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Klicové aktivity Projektu
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